Aktualni informace o GDPR pro neziskové organizace a malé firmy

Bézné nestatni neziskové organizaci nebo zivnostnikovi neptinasi Natizeni Evropského
Parlamentu a Rady 2016/679 (GDPR) piili§ komplikaci. Drtiva vétsSina NNO a malych firem
nemusi mit specidlni software pro zabezpeceni zpracovani osobnich tdajli, nemusi jmenovat
povétence pro ochranu osobnich udaji a pokud nema vice nez 250 zaméstnancii, nema ani
povinnost vést zdznamy o ¢innostech zpracovani osobni udaju.

Vyklady tohoto nafizeni jsou ale i necelé tii mésice pied jeho ucinnosti velmi odlisné. Je
to dano jeho obecnosti, mnohdy nepochopenim zakladnich pojmi, ale zejména komerénimi
zajmy nckterych poradenskych firem, které v aplikaci GDPR vidi novy zdroj svych piijmi.

V Ceské republice toto nafizeni z velké &asti odpovida pravni Gpravé podle stavajiciho
zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji. A kdo se timto zikonem Fidi jiZ dnes,
nemusi tedy mit z GDPR obavy.

Audit zpracovani osobnich udaji si zvladne mala organizace udélat sama. V ném jde
0 to si ujasnit, jaké kategorie osobnich udajii organizace zpracovava a k jakému tcelu, kdo
S nimi pracuje, kde jsou uloZeny a jak jsou chranény. Vystupem pak budou vnitini smérnice
0 zpracovani osobnich udaji, které budou popisovat zakladni povinnosti organizace -

"spravce". Mnohé povinnosti jsou stejné nebo velmi podobné tém, které uz musime plnit
podle zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju.

A které povinnosti to naptiklad jsou?

Ujasnit si z jakych zakonnych davodi osobni udaje zpracovavate. Souhlas "subjektu
osobnich udaji", tedy Cloveéka, kterého se tykaji, je jen jednim, nejméné preferovanym z
diivodli, jeZz ke zpracovavani opraviluji — nej€astéji totiZz pilijde o zpracovani na zakladé
zakona, zpracovani nutné ke splnéni smluvnich povinnosti nebo pro ucely opravnénych
zajmu piislusného spravce.

Text tohoto souhlasu je ti‘eba aktualizovat, protoze GDPR stanovuje mirn¢ odlisn¢ od
soucasné upravy podminky toho, kdy je souhlas musi byt jednoznacny, srozumitelny,
svobodny, konkrétni a informovany. Tento doplnény souhlas budou podepisovat az novi
klienti, zaméstnanci, dobrovolnici, Stavajici souhlasy ziistavaji platné, pokud jsou svym
obsahem a formou vsouladu spozadavky GDPR. Mimochodem, vite, Ze souhlas
S pofizovanim a zvefejiovanim fotografii a videozdznami uZ je popsan V obCanském
zakoniku? Neni to tedy také Zadna nova povinnost.

Organizace ¢i firma si musi si také uvédomit, jakou kategorii udajii zpracovava. Citlivé
udaje, nové zvlastni kategorie udaji, se stejn¢ jako diive obecné zpracovavat nesmi, vyjma
nékolika ucelit v GDPR piimo uvedenych. Patii mezi né mimo jiné i zdravotni a socialni péce.
Osobni udaje déti se smi zpracovavat jen se souhlasem zadkonného zastupce. Tady je nutné
vyckat schvaleni zdkona o zpracovani osobnich tdaja, ktery ptesné uréi vékovou hranici pro
tento souhlas. V navrhu je prozatim stanovena na 13 let, star$i déti by tedy mohly souhlas jiz
ud¢lovat samy.

Prava subjektii jsou jiz také velmi podobné popséna ve stavajicim zakoné ¢.101/2000
Sb., zname pravo na pristup k udajim, na opravu udaji i na vymaz, tedy na



"zapomenuti". Nov¢ piibude pravo na omezeni zpracovani a na prenositelnost udaja -
zde zdiraznuji, pokud je to technicky proveditelné.

Pokud pro "spravce" osobni tdaje nékdo zpracovava, je tfeba se dohodnout na
aktualizaci smlouvy se zpracovatelem, aby jeji znéni odpovidalo nafizenim GDPR. Zvlaste,
pokud jde o pieshrani¢ni zpracovavani. Coz mimochodem miize byt i v pfipadé, Ze mate
udaje ulozené na cloudu.

Vystupem z auditu pak bude vnitini smérnice, popisujici vSechny procesy zpracovani
osobnich udaji, nezbytnou dobu pro jejich uchovani, odpovédné osoby a program jejich
proskolovani, technologie zpracovani, zabezpeceni a prevenci rizik, postupy pii informovani
subjektq, a také ptipadné dozorového organu, pokud dojde poruseni zabezpeceni udajt.

Tento text neni presny "ndvod k pouziti" ani neménny vycet povinnosti. Kazda
organizace, firma ¢i podnikatel jsou jini, a to velikosti, ¢innosti, poftem zaméstnanci,
klientelou a technickym vybavenim. Kazdy se tedy musi novému nafizeni pfizptsobit trochu
jinak.

Nékteré zmény muze jesté piinést novy zakon o zpracovani osobnich udaji, ktery nahradi
zakon ¢. 101/2000 Sb. a bude "provadécim zakonem" GDPR. Nicméné GDPR bude platit,
i kdyZ tento zakon nebude v¢as schvalen.

Nechejte si poradit, ale nenechte se vystrasit. Informace ziskavejte od vice zdroju
a porovnavejte. DoporucCuji je ale ziskdvat od firem a poradcd, ktefi vdm v souvislosti
S poskytnutymi radami nebudou nabizet n¢jakou dalsi navazujici komercéni sluzbu.
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